
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการบรหิารและพัฒนาทรพัยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

จังหวัดภูเก็ต 
 

1) ข้อมูลผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล  
 

ที ่ โครงการ / กิจกรรม 
ผลการดำเนินการ งบประมาณ 

ที่ได้รับการจัดสรร 
งบประมาณที่ใช ้

ระยะเวลา 
ในการดำเนินการ 

หมายเหตุ 
ดำเนินการแล้วเสร็จ ไม่สามารถดำเนินการได้  

1 เวทีแลกเปลี ่ยนเรียนรู ระดับอําเภอ 
(District Workshop : DW) 
(สำนักงานเกษตรจังหวัดภูเก็ต) 

✓  22,000 22,000 ต.ค. 65 – ส.ค. 
66 

 

2 การเป็นข้าราชการที่ดีสำหรับข้าราชการ
ที่อยู่ระหว่างทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ 
(สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดภูเก็ต) 

✓  ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 16-27 ม.ค. 
2566 

 

3 โครงการฝึกอบรมหลักสูตรการฝึกอบรม
เพื ่อแต่งตั ้งเป็นพนักงานเจ้าหน้าที ่ตาม
กฎหมาย ว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม
การค้ามนุษย์ (ฉบับปี พ.ศ. 2565) 
(สำนักงานแรงงานจังหวัดภูเก็ต) 

✓ - ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ  
22 -27 พ.ค. 

66 

 

4 โครงการฝกึอบรมพัฒนาทักษะการ
คัดแยกผู้เสียหายจากการค้ามนุษย์ 
ร่วมกับทีมสหวิชาชีพ   
(สำนักงานแรงงานจังหวัดภูเก็ต) 

✓ - ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 10-12 ก.ค.66  

5 โครงการปรับปรุงการให้บริการตามผล
สำรวจความพึงพอใจของผู้รับบริการที่มี
ต่อสำนักงานคลังจังหวัดภูเก็ต ประเด็น  
“การให้ความรู้ด้านกฎหมาย ระเบียบ 

✓  43,410 บาท 43,410 บาท 15 ก.พ. 2566 
ถึง 22 ก.ย. 

2566 

- ใช้
งบประมาณ
ในโครงการ
ฝึกอบรม 



ที ่ โครงการ / กิจกรรม 
ผลการดำเนินการ งบประมาณ 

ที่ได้รับการจัดสรร 
งบประมาณที่ใช ้

ระยะเวลา 
ในการดำเนินการ 

หมายเหตุ 
ดำเนินการแล้วเสร็จ ไม่สามารถดำเนินการได้  

 การเงินการคลัง และการพัสดุภาครัฐ” 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
-จัดโครงการฝึกอบรม ประชุมซักซ้อม
ความเข้าใจ ประชุมชี้แจง บรรยายให้
ความรู้ให้แก่บุคลากรหน่วยงานของรัฐ
ในจังหวัดภูเก็ต จำนวน 15 ครั้ง 
(สำนักงานคลังจังหวัดภูเก็ต) 

     จำนวน 4 
ครั้ง 
- ไม่ใช้
งบประมาณ 
จำนวน 11 
ครั้ง 

6 ฝึกอบรมหลักสูตร “ถ่ายภาพให้สวย
ด้วย Smartphone” 
(สำนักงานคุมประพฤติจังหวัดภูเก็ต) 

✓  ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 25 ม.ค. 2566 
(จำนวน 2 

ชั่วโมง) 

 

7 อบรมความร ู ้ ด ้ านกฎหมายและ 
ระเบียบที่เกี่ยวข้องกับงานคุมประพฤติ 
ความสามารถ ความเชี ่ยวชาญในการ
ปฏิบัติงานด้านคุมประพฤต ิ
(สำนักงานคุมประพฤติจังหวัดภูเก็ต) 

✓  ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 10 พ.ย. 2565 
- 18 ส.ค. 2566 

 

8 อบรมความรู้กฏหมายและกฏระเบียบ
เกี่ยวกับการปฏิบัติงานธุรการ ธุรการ
คดี งานสารบรรณ 
(สำนักงานคุมประพฤติจังหวัดภูเก็ต) 

✓  ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 28 ต.ค. 2565  

9 กิจกรรมการสอนงานจากผู้บังคับบัญชา 
เกี่ยวกับความรู้ความสามารถที่จำเป็นใน
การปฏิบัติงาน 
(สำนักงานคุมประพฤติจังหวัดภูเก็ต) 
 

✓  ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2565 - 
31 ธ.ค. 2565 

 



ที ่ โครงการ / กิจกรรม 
ผลการดำเนินการ งบประมาณ 

ที่ได้รับการจัดสรร 
งบประมาณที่ใช ้

ระยะเวลา 
ในการดำเนินการ 

หมายเหตุ 
ดำเนินการแล้วเสร็จ ไม่สามารถดำเนินการได้  

10 การอบรองค์ความรู ้หลักสูตร “การ
ป้องกันการกระทำผิดเกี่ยวกับการขัดกัน
แห่งผลประโยชน์” รูปแบบบทเรียน
อบรมออนไลน์ (e-learning) ระยะสั้น 
(สำนักงานการท่องเที ่ยวและกีฬา
จังหวัดภูเก็ต) 

✓  ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 30 ก.ย.2566-
16 ต.ค.2566  

 

11 โคร งการ เสร ิ มสร ้ า งสมร รถนะ
บุคลากรของสำนักงานประกันสังคม
จังหวัดภูเก็ต 
(สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต) 

✓  292,000.- 219,800.- 25 -26 ก.พ. 
66 

 

12 โครงการจัดการความรู ้ในสำนักงาน
ประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 
(สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต) 

✓  25,000.- 25,000.- 25 มี.ค. 66  

13 ก ิ จ ก ร ร ม ก า ร อ บ ร ม ห ล ั ก ส ู ต ร 
การเร ียนรู ้ทางสื ่ออ ิเล ็กทรอนิกส์  
(e - Learning) 2 หลักสูตร 
(สำนักงานประมงจังหวัดภูเก็ต) 

✓  ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2565 – 
30 ก.ย. 2566 

 

14 กิจกรรมภาษาอังกฤษเพื่อการทำงาน 
การสนทนาในสถานการณ์ต่างๆ 
(สำนักงานประมงจังหวัดภูเก็ต) 

✓  ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2565 – 
30 ก.ย. 2566 

 

15 โครงการฝึกอบรมการใช้งานระบบงาน
สารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ กรมปศุสัตว์ 
(สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดภูเก็ต) 
 

✓  ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 27 ธ.ค.2565  



ที ่ โครงการ / กิจกรรม 
ผลการดำเนินการ งบประมาณ 

ที่ได้รับการจัดสรร 
งบประมาณที่ใช ้

ระยะเวลา 
ในการดำเนินการ 

หมายเหตุ 
ดำเนินการแล้วเสร็จ ไม่สามารถดำเนินการได้  

16 โครงการฝึกอบรมการใช้งานระบบ
ประชุมทางไกล 
(สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดภูเก็ต) 

✓  ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 9 มิ.ย.2566  

17 กิจกรรมคนตงห่อ ยกชั ้น แบ่งปัน
ทุกข์-สุข (Together We Share) 
(สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดภูเก็ต) 

✓  ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 65 –  
30 ก.ย. 66 

 

18 ติดตามและสนับสนุนการดำเนินงาน
ของสำนักงานพัฒนาชุมชนอำเภอ 
(สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดภูเก็ต) 

✓  ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 65 –  
30 ก.ย. 66 

 

19 การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
- ผู้บังคับบัญชามีการจัดทำคำรองและ
มอบหมายตัวชี้วัดให้ผู้ใต้บังคับบัญชา 
และมีการประเมินผลการปฏิบัติราชการ
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผล
การปฏ ิบ ั ต ิ ราชการท ี ่ สำน ั กงาน
ปลัดกระทรวงยุติธรรม และจังหวัดภูเก็ต
ตามช่วงเวลาที่กำหนด 
(สำนักงานยุติธรรมจังหวัดภูเก็ต) 

✓  ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2565 - 
30 ก.ย. 2566 

 

20 การสรรหาคนดีคนเก่ง 
(สำนักงานยุติธรรมจังหวัดภูเก็ต) 

✓  ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2565 - 
30 ก.ย 2566 

 

21 การพัฒนาบุคลากรมีการกำหนด
ตัวช ี ้ว ัดด ้านการพัฒนาศักยภาพ
ตนเองให้แก่บุคลากรทุกคนในสังกัด 
และส่งเสริมการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

✓  ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2565 - 
30 ก.ย. 2566 

 



ที ่ โครงการ / กิจกรรม 
ผลการดำเนินการ งบประมาณ 

ที่ได้รับการจัดสรร 
งบประมาณที่ใช ้

ระยะเวลา 
ในการดำเนินการ 

หมายเหตุ 
ดำเนินการแล้วเสร็จ ไม่สามารถดำเนินการได้  

 

ด้วยระบบ e-learning และการเข้า
อบรมทั ้งช่องทาง online/on site  
ที่สำนักงานปลัดกระทรวงยุติธรรม 
และหน่วยงานภายนอกจัดขึ้น 
(สำนักงานยุติธรรมจังหวัดภูเก็ต) 

  

    

22 การสร้างความก้าวหน้าในสายอาชีพ 
(สำนักงานยุติธรรมจังหวัดภูเก็ต) 

✓  ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2565 - 
30 ก.ย. 2566 

 

23 การพ ัฒนาค ุณภาพช ี ว ิ ตให ้ความ 
สำคัญกับคุณภาพชีวิตที่ดีของบุคลากร 
ทั ้งในด้านสภาพแวดล้อมการทำงาน 
และความปลอดภัยในการทำงาน 
(สำนักงานยุติธรรมจังหวัดภูเก็ต) 

✓  ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2565 - 
30 ก.ย. 2566 

 

24 การวางแผนกำลังคน : การจัดประชุม  
เพื ่อหารือและวางแผนการปฏิบัติงาน 
และมอบหมายงานให ้ แต ่ ละกลุ่ ม 
/ฝ่าย ปฏิบัติเพื ่อทดแทนอัตรากำลัง 
ที่ขาด 
(สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดภูเก็ต) 

✓  ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

 

25 การประเม ิ นผลการปฏ ิบ ั ต ิ งาน  : 
ประเมินผลงานสายงานวิชาการวัฒนธรรม 
เพ ื ่ อ เล ื ่ อนข ึ ้ นแต ่ งต ั ้ ง ให ้ ดำรง 
ตำแหน ่ งน ั กว ิ ชาการว ั ฒนธรรม 
ชำนาญการ 
(สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดภูเก็ต) 

✓  4,000.- 4,000.- ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

 



ที ่ โครงการ / กิจกรรม 
ผลการดำเนินการ งบประมาณ 

ที่ได้รับการจัดสรร 
งบประมาณที่ใช ้

ระยะเวลา 
ในการดำเนินการ 

หมายเหตุ 
ดำเนินการแล้วเสร็จ ไม่สามารถดำเนินการได้  

26 การส่งเสริมจริยธรรมและรักษาวินัย :  
การฝ ึ กอบรมเคร ื อข ่ ายเฝ ้ าระวั ง 
และป ้ องก ั นการท ุ จร ิ ตกระทรวง 
วัฒนธรรม ผ่านระบบทางไกล (Zoom 
Meeting) 
(สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดภูเก็ต) 

✓  2,120.- 2,120.- ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

 

27 การพ ัฒนาบ ุ คลากร : ฝ ึ กอมรม 
“วิทยากรส่งเสริมคุณธรรม เพื ่อการ
ขับเคลื่อนจังหวัดคุณธรรม” 
(สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดภูเก็ต) 

✓  4,500.- 4,500.- ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

 

28 การสร้างความก้าวหน้าในสายอาชีพ : 
โครงการเสร ิ มสร้ างบ ุ คล ิ กภาพ 
และพัฒนาสมรรถนะการปฏิบัติงานพิธี
การศพที่ได้รับพระราชทานหลักสูตรการ
ประสานงานและการบริการที่ดี ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
(สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดภูเก็ต) 

✓  3,522.- 3,522.- ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

 

29 การพัฒนาคุณภาพชีว ิต : การจัด
กิจกรรมปฏิบัติธรรม 
(สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดภูเก็ต) 

✓  5,000.- 5,000.- ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566  

30 การจ ัดทำแผนพ ัฒนารายบ ุคคล  
( Individual Development Plan) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(สำนักงานสหกรณ์จังหวัดภูเก็ต) 

✓  ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ เดือนกุมภาพันธ์ -
กรกฎาคม 2566 

 

 



ที ่ โครงการ / กิจกรรม 
ผลการดำเนินการ งบประมาณ 

ที่ได้รับการจัดสรร 
งบประมาณที่ใช ้

ระยะเวลา 
ในการดำเนินการ 

หมายเหตุ 
ดำเนินการแล้วเสร็จ ไม่สามารถดำเนินการได้  

31 การจ ั ดการความร ู ้ และนว ั ตกรรม 
(Knowledge & Innovation Management 
: KM & IM) ที่เกี ่ยวกับกระบวนการทำงาน
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการทำงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 เรื่อง “องค์ความรู้
เตรียมความพร้อมการประชุมใหญ่ของ
สหกรณ”์ 
(สำนักงานสหกรณ์จังหวัดภูเก็ต) 

✓  ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ เดือนมกราคม - 
กรกฎาคม 2566 

 

32 โครงการฝึกอบรมเพื ่อเพิ ่มพ ูนความรู้ 
และเสร ิมท ักษะให ้แก ่บ ุคลากรใหม่   
ท ี ่ เข ้ าปฏ ิบ ัต ิ ราชการในสำน ั กงาน
สาธารณสุขจังหวัดภูเก็ต จำนวน 2 รุ่น  
ระดบัปฏิบัติการ  
(สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดภูเก็ต) 

 
✓ 

 
 

 
7,500 

 
7,500 

พฤศจิกายน 
2566 - 

พฤษภาคม 
2566 

 

33 เรียนรู้ด้วยตนเองผ่านระบบออนไลน์หรือ
ออฟไลน์ ตามที่ สจบ. กำหนด โดยได้รับ
ประกาศนียบัตรหรือหลักฐานการแจ้งผล
การผ่านหลักสูตรครบทุกคน (100%) 
(สำนักงานพาณิชย์จังหวัดภูเก็ต) 

 
 
 

 ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 30 ก.ย. 2566  

34 ก ิ จ ก ร ร ม ก า ร เ ร ี ย น ร ู ้ ผ ่ า น สื่ อ
อ ิเล ็กทรอนิกส์ (e-learning) ภายใต้
โครงการเสริมสร้างประสิทธิภาพการ
ป้องกันการทุจริตของหน่วยงานภาครัฐ 

  ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 24 ก.พ.  –    
30 ก.ค. 2566  

 

 



2) ข้อมูลสถิติอัตรากำลัง จำแนกตามประเภทตำแหน่ง  
 

ที ่ ประเภทตำแหน่ง ระดับ 
กรอบอัตรากำลัง 

(จำนวน) 
การครองตำแหน่ง 

(จำนวน) 
หมายเหตุ 

ตำแหน่งประเภทอำนวยการ 

1 อำนวยการต้น ต้น 
34 

11  
2 อำนวยการสูง สูง 23 

ตำแหน่งประเภทวิชาการ 

1 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ชำนาญการพเิศษ 5 5  
2 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปฏิบัติการ/ชำนาญการ 18 18  
3 นักจัดการงานทั่วไป ปฏิบัติการ/ชำนาญการ 2 2  
4 นักวิชาการส่งเสริมการเกษตร ชำนาญการพเิศษ 5 4  
5 นักวิชาการส่งเสริมการเกษตร ปฏิบัติการ/ชำนาญการ 23 22  
6 พนักงานคุมประพฤติ ชำนาญการพเิศษ 1 1  
7 พนักงานคุมประพฤติ ปฏิบัติการ/ชำนาญการ 7 7  
8 นักวิชาการยุติธรรม ปฏิบัติการ/ชำนาญการ 4 4  
9 นักวิชาการประมง ชำนาญการ 1 1  

10 นักจัดการงานทั่วไป ปฏิบัติการ 3 3  
11 นิติกร ชำนาญการ 4 4  
12 นายสัตวแพทย์ ชำนาญการพเิศษ 2 1  
13 นายสัตวแพทย์ ปฏิบัติการ/ชำนาญการ 2 2  
14 นักวิชาการสัตวบาล ชำนาญการพเิศษ 1 -  
15 นักจัดการงานทั่วไป ชำนาญการ 2 2  
16 นักวิชาการสหกรณ ์ ชำนาญการ 4 4  
17 นักวิชาการสหกรณ ์ ปฏิบัติการ 9 9  



ที ่ ประเภทตำแหน่ง ระดับ 
กรอบอัตรากำลัง 

(จำนวน) 
การครองตำแหน่ง 

(จำนวน) 
หมายเหตุ 

18 นิติกร ปฏิบัติการ 10 10  
19 นักวิชาการสถิติ ชำนาญการพเิศษ 1 1  
20 นักวิชาการสถิติ ชำนาญการ 1 1  
21 นักวิชาการพาณิชย ์ ชำนาญการพเิศษ 4 4  
22 นักวิชาการพาณิชย ์ ปฏิบัติการ/ชำนาญการ 7 6  
23 นักวิชาการแรงงาน ปฏิบัติการ 3 2  
24 นักวิชาการคลัง ชำนาญการพเิศษ 2 2  
25 นักวิชาการคลัง ชำนาญการ 4 4  
26 นักวิชาการคลัง ปฏิบัติการ 1 1  
27 นักวิชาการเงินและบัญชี ปฏิบัติการ 11 11  
28 นักจัดการงานทั่วไป ปฏิบัติการ 5 5  
29 นักวิชาการแรงงาน ชำนาญการพเิศษ 4 2  
30 นักวิชาการแรงงาน ชำนาญการ 1 1  
31 นักวิชาการแรงงาน ปฏิบัติการ 3 3  
32 นักจัดการงานทั่วไป ชำนาญการพเิศษ 2 2  
33 นักวิชาการสิ่งแวดล้อม ชำนาญการพเิศษ 1 1  
34 นักวิชาการสิ่งแวดล้อม ปฏิบัติการ/ชำนาญการ 4 3  
35 นิติกร ปฏิบัติการ/ชำนาญการ 1 1  
36 นักวิชาการป่าไม ้ ปฏิบัติการ/ชำนาญการ 2 -  
37 นักวิชการเงินและบัญช ี ชำนาญการพเิศษ 2 2  
38 นักวิชาการแรงงาน ปฏิบัติการ/ชำนาญการ 15 15  
39 นักวิชการเงินและบัญช ี ปฏิบัติการ/ชำนาญการ 4 4  
40 ผู้อำนวยการกลุ่มงาน ชำนาญการพเิศษ 8 8  



ที ่ ประเภทตำแหน่ง ระดับ 
กรอบอัตรากำลัง 

(จำนวน) 
การครองตำแหน่ง 

(จำนวน) 
หมายเหตุ 

41 พัฒนาการอำเภอ ชำนาญการพเิศษ 3 3  
42 นักวิชการพัฒนาชุมชน ปฏิบัติการ/ชำนาญการ 23 23  
43 นักวิชาการพลังงาน ชำนาญการ 1 1  
44 วิศวกร ชำนาญการ 2 2  
45 วิศวกร ปฏิบัติการ 1 1  
46 นักวิชาการปฏิรูปที่ดิน ชำนาญการ 1 1  
47 นักวิชาการปฏิรูปที่ดิน  ปฏิบัติการ 1 1  
48 นิติกร ชำนาญการพเิศษ 3 3  
49 นักพัฒนาสังคม ชำนาญการ 2 2  
50 นักพัฒนาสังคม ชำนาญการพเิศษ 2 2  
51 นักสังคมสงเคราะห์ ปฏิบัติการ 4 4  
52 นักพัฒนาสังคม ปฏิบัติการ 1 1  
53 นักสังคมสงเคราะห์ ชำนาญการ 1 1  
54 เจ้าพนักงานปกครอง ชำนาญการพเิศษ 4 4  
55 เจ้าพนักงานปกครอง ชำนาญการ 12 12  
56 เจ้าพนักงานปกครอง ปฏิบัติการ 2 2  
57 นักวิชาการการเงินและบัญชี ชำนาญการ 4 4  
58 นักวิชาการที่ดิน ชำนาญการพเิศษ 3 3  
59 นักวิชาการที่ดิน ชำนาญการ 10 10  
60 นักวิชาการที่ดิน ปฏิบัติการ 7 7  
61 นักจัดการงานทั่วไป ชำนาญการ 1 1  
62 นักผังเมือง ชำนาญการพเิศษ 1 1  
63 นักผังเมือง ชำนาญการ 1 1  



ที ่ ประเภทตำแหน่ง ระดับ 
กรอบอัตรากำลัง 

(จำนวน) 
การครองตำแหน่ง 

(จำนวน) 
หมายเหตุ 

64 วิศวกรโยธาธกิาร ชำนาญการพเิศษ 1 1  
65 วิศวกรโยธา ชำนาญการ 1 1  
66 วิศวกรโยธา ปฏิบัติการ 1 1  
67 สถาปนิก ชำนาญการ 1 1  
68 นักส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ปฏิบัติการ 4 4  
69 นักส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ชำนาญการ 3 3  
70 นักส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ชำนาญการพเิศษ 1 1  
71 นักวิชาการขนส่ง ชำนาญการพเิศษ 1 1  
72 นักวิชาการขนส่ง ชำนาญการ 2 2  
73 นักวิชาการขนส่ง ปฏิบัติการ 1 1  
74 นักวิชาการวัฒนธรรม ชำนาญการ 5 5  
75 นักวิชาการวัฒนธรรม ปฏิบัติการ 5 5  
76 นักวิชาการสาธารณสุข ชำนาญการ 8 8  
77 นักวิชาการสาธารณสุข ชำนาญการพเิศษ 4 4  
78 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ชำนาญการ 4 4  
79 นักวิชาการสาธารณสุข ปฏิบัติการ 16 16  
80 นักวิชาการคอมพิวเตอร์ ปฏิบัติการ 2 2  
81 พยาบาลวชิาชีพ ชำนาญการ 11 11  
82 พยาบาลวชิาชีพ ปฏิบัติการ 5 5  
83 เภสัชกร ชำนาญการ 10 10  
84 เภสัชกร ปฏิบัติการ 1 1  
85 ทันตแพทย์ ชำนาญการ 3 3  
86 นักทรัพยากรบุคคล ปฏิบัติการ 1 1  



ที ่ ประเภทตำแหน่ง ระดับ 
กรอบอัตรากำลัง 

(จำนวน) 
การครองตำแหน่ง 

(จำนวน) 
หมายเหตุ 

87 นักทรัพยากรบุคคล ชำนาญการ 2 2  
88 นักวิชาการอุตสาหกรรม ชำนาญการ 1 1  
89 นักวิชาการศาสนา ชำนาญการพเิศษ 1 1  
90 นักวิชาการศาสนา ชำนาญการ 1 1  
91 นักวิชาการศาสนา ปฏิบัติการ 2 2  
92 นักประชาสัมพันธ ์ ชำนาญการ 1 1  
93 นักทัณฑวิทยา ชำนาญการพเิศษ 2 2  
94 นักทัณฑวิทยา ชำนาญการ 5 5  
95 นักวิชาการอบรมและฝกึวิชาชีพ ชำนาญการพเิศษ 1 1  
96 นักทัณฑวิทยา ปฏิบัติการ 11 11  
97 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปฏิบัติการ 4 4  
98 นักวิชาการพัสดุ ปฏิบัติการ 1 1  

ตำแหน่งประเภททั่วไป 

1 เจ้าพนักงานการเงินและบัญช ี ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน 2 1  
2 เจ้าพนักงานธุรการ อาวุโส 2 2  
3 เจ้าพนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน 6 5  
4 เจ้าพนักงานประมง อาวุโส 3 3  
5 เจ้าพนักงานประมง ชำนาญงาน 2 2  
6 เจ้าพนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน 2 2  
7 เจ้าพนักงานประมง ปฏิบัติงาน 3 3  
8 สัตวแพทย์ อาวุโส 3 2  
9 เจ้าพนักงานสัตวบาล ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน 1 1  

10 เจ้าพนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน 6 4  



ที ่ ประเภทตำแหน่ง ระดับ 
กรอบอัตรากำลัง 

(จำนวน) 
การครองตำแหน่ง 

(จำนวน) 
หมายเหตุ 

11 เจ้าพนักงานการเงินและบัญช ี ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน 1 1  
12 เจ้าพนักงานส่งเสริมสหกรณ์ อาวุโส 1 1  
13 เจ้าพนักงานสถิติ อาวุโส 1 1  
14 เจ้าพนักงานสถิติ ชำนาญงาน 3 3  
15 เจ้าพนักงานการพาณิชย์ ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน 1 1  
16 เจ้าพนักงานการเงินและบัญช ี ปฏิบัติงาน 6 6  
17 เจ้าพนักงานการคลัง อาวุโส 1 1  
18 เจ้าพนักงานธุรการ ชำนาญงาน 13 13  
19 เจ้าพนักงานการเงินและบัญช ี ชำนาญงาน 15 15  
20 เจ้าพนักงานป่าไม้ อาวุโส 2 2  
21 นายช่างเทคนิค ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน 2 2  
22 เจ้าพนักงานแรงงาน ชำนาญงาน 2 2  
23 นายช่างเทคนิค ปฏิบัติงาน 1 1  
24 นายช่างสำรวจ ชำนาญงาน 1 1  
25 เจ้าหน้าที่ปกครอง ชำนาญงาน 4 4  
26 เจ้าหน้าที่ปกครอง ปฏิบัติงาน 1 1  
27 เจ้าพนักงานที่ดิน ปฏิบัติงาน 4 4  
28 เจ้าพนักงานที่ดิน ชำนาญงาน 5 5  
29 เจ้าพนักงานเครื่องคอมพิวเตอร ์ ชำนาญงาน 1 1  
30 นายช่างรังวัด อาวุโส 2 2  
31 นายช่างรังวัด ปฏิบัติงาน 6 6  
32 นายช่างรังวัด ชำนาญงาน 10 10  
33 เจ้าพนักงานสื่อสาร ชำนาญงาน 1 1  



ที ่ ประเภทตำแหน่ง ระดับ 
กรอบอัตรากำลัง 

(จำนวน) 
การครองตำแหน่ง 

(จำนวน) 
หมายเหตุ 

34 นายช่างโยธา ปฏิบัติงาน 2 2  
35 เจ้าพนักงานขนส่ง อาวุโส 3 3  
36 เจ้าพนักงานขนส่ง ปฏิบัติงาน 3 3  
37 เจ้าพนักงานขนส่ง ชำนาญงาน 15 15  
38 เจ้าพนักงานพัสดุ ชำนาญงาน 3 3  
39 นายช่างโยธา ชำนาญงาน 1 1  
40 เจ้าพนักงานเภสัชกรรม ชำนาญงาน 1 1  
41 เจ้าพนักงานสาธารณสขุ ชำนาญงาน 4 4  
42 เจ้าพนักงานราชทัณฑ์ อาวุโส 1 1  
43 เจ้าพนักงานราชทัณฑ์ ชำนาญงาน 40 40  
44 เจ้าพนักงานอบรมและฝึกวิชาชีพ ชำนาญงาน 4 4  
45 เจ้าพนักงานราชทัณฑ์ ปฏิบัติงาน 13 13  
46 เจ้าพนักงานอบรมและฝึกวิชาชีพ ปฏิบัติงาน 3 3  

ลูกจ้างประจำ 

1 พนักงานขับรถยนต์ ส 2 7 7  
2 พนักงานพิมพ์ ส 4 2 2  
3 พนักงานเก็บเอกสาร ระดับ 2 1 1  
4 พนักงานธุรการ ส 4 2 2  
5 ช่างเขียน ช 4 3 3  

พนักงานราชการ 

1 เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน  2 2  
2 เจ้าหน้าที่บริหารงานทัว่ไป  1 1  



ที ่ ประเภทตำแหน่ง ระดับ 
กรอบอัตรากำลัง 

(จำนวน) 
การครองตำแหน่ง 

(จำนวน) 
หมายเหตุ 

3 เจ้าพนักงานการเงินและบัญช ี  1 1  
4 เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล  1 1  
5 นักวิชาการส่งเสริมการเกษตร  1 1  
6 เจ้าพนักงานธุรการ  4 4  
7 พนักงานคุมประพฤติ  10 7  
8 เจ้าหน้าที่การเงินและบญัชี   

6 
1  

9 เจ้าหน้าที่ธุรการ   1  
10 พนักงานควบคุม   1  
11 นิติกร  4 4  
12 นักวิชาการเงินและบัญชี  1 1  
13 นักวิชาการยุติธรรม  1 1  
14 พนักงานกรมคุ้มครองสทิธิและเสรีภาพ  1 1  
15 นักวิชาการประมง  2 2  
16 เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน  1 1  
17 เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล  1 1  
18 นายสัตวแพทย์  1 1  
19 นักวิชาการสัตวบาล  2 2  
20 เจ้าพนักงานสัตวบาล  3 3  
21 นักวิชาการเงินและบัญชี  1 1  
22 เจ้าหน้าที่ระบบงานคอมพิวเตอร ์  1 1  
23 พนักงานผู้ช่วยสัตวบาล  1 1  
24 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  1 1  
25 นักจัดการงานทั่วไป  2 2  



ที ่ ประเภทตำแหน่ง ระดับ 
กรอบอัตรากำลัง 

(จำนวน) 
การครองตำแหน่ง 

(จำนวน) 
หมายเหตุ 

26 นักวิชาการเงินและบัญชี  4 4  
27 นักวิชาการสหกรณ ์  1 1  
28 เจ้าพนักงานส่งเสริมสหกรณ์  1 1  
29 นักวิชาการมาตรฐานสนิค้า  1 1  
30 เจ้าพนักงานส่งเสริมสหกรณ์  1 1  
31 นิติกร  3 3  
32 เจ้าพนักงานการเงินและบัญช ี  2 2  
33 พนักงานสถิติ  6 6  
34 ผู้ช่วยพนักงานสถิติ  6 6  
35 ผู้ช่วยพนักงานสถิติ  4 4  
36 นักวิชาการพาณิชย ์  1 1  
37 เจ้าหน้าที่ธุรการ  6 6  
38 เจ้าหน้าที่การพาณิชย ์  4 4  
39 เจ้าพนักงานธุรการ  4 4  
40 นักวิชาการแรงงาน  13 13  
41 นักวิชาการคลัง  2 2  
42 เจ้าหน้าที่การคลัง  1 1  
43 เจ้าหน้าที่บริหารงานทัว่ไป  1 1  
44 นักวิชาการพัสดุ  1 1  
45 เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล  1 1  
46 เจ้าพนักงานแรงงาน  1 1  
47 พนักงานนโยบายและแผนงาน  7 7  
48 พนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  2 2  



ที ่ ประเภทตำแหน่ง ระดับ 
กรอบอัตรากำลัง 

(จำนวน) 
การครองตำแหน่ง 

(จำนวน) 
หมายเหตุ 

49 พนักงานปฏิบัติการด้านสาธารณภัย  1 1  
50 พนักงานวิเคราะห์ผังเมอืง  2 2  
51 พนักงานผังเมือง  1 1  
52 พนักงานวิศวโยธา  1 1  
53 พนักงานโยธา  1 1  
54 พนักงานสถาปนิก  1 1  
55 นักวิชาการวัฒนธรรม  4 4  
56 ผู้ช่วยพนักงานราชทัณฑ์  26 26  
57 นักจิตวิทยา  1 1  
58 พนักงานทรัพยากรบคุคล  2 2  
59 พนักงานพัสด ุ  1 1  
60 นักวิเทศสัมพันธ ์  1 1  

พนักงานจ้างตามภารกิจ 

1 ลูกจ้างชั่วคราว  61 61  
2 จ้างเหมาบริการ  155 154  

รวม 1,038 1,015  

 
 
 
 
 
 



3) ข้อมูลสถิติจำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรมหรือพัฒนาทรัพยากรบุกคล 
 

ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา จำนวนผู้เข้าร่วม (คน) รายละเอียด 
1 การเป็นข้าราชการที ่ดีสำหรับข้าราชการ 

ที่อยู่ระหว่างทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ 
ส น ง . เ ก ษ ต ร แ ล ะ
สหกรณ์จังหวัดภูเก็ต 
(อบรมผ่านระบบ Online) 

10 วัน 1 น.ส.กวิตา ศรีสุกใส  
น ั ก ว ิ เ ค ร า ะ ห ์ น โ ย บ า ย แ ล ะ
แผนปฏิบัติการ 

2 การอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตรการใช้
โปรแกรมระบบติดตามและประเม ินผล
แห่งชาติ สำหรับจังหวัดและกลุ ่มจังหวัด 
ประจำปีงบประมาณ 2566 

ศาลากลางจังหวัดภูเก็ต 0.5 วัน 1 นางวิจิตรา  สงสีจันทร 
นักว ิเคราะห์นโยบายและแผน
ชำนาญการ 

3 อบรมการใช้แพลตฟอร์มบร ิหารจัดการ
ปัญหาเมือง (Traffy fondue)  

ส น ง . เ ก ษ ต ร แ ล ะ
สหกรณ์จังหวัดภูเก็ต 
(อบรมผ่านระบบ Online) 

1 วัน 1 นายกฤษดา  ใจหลัก 
เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 

4 อบรมการใช ้งานระบบประช ุมทางไกล 
ผ ่ า น เ ค ร ื อ ข ่ า ย อ ิ น เ ท อ ร ์ เ น ็ ต  ( Web 
Conference) ข อ ง ส ำ น ั ก ง า น ป ลั ด 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

ส น ง . เ ก ษ ต ร แ ล ะ
สหกรณ์จังหวัดภูเก็ต 
( อ บ ร ม ผ ่ า น ร ะ บ บ 
Online) 

0.5 วัน 2 1. นางสาวปิยะนุช  เจริญพร 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
2. นายกฤษดา  ใจหลกั 
เจ้าหน้าที่บริหารงานทัว่ไป 

5 อบรม หัวข้อวิชา สวัสดิการรักษาพยาบาล
ข้าราชการ  

ส น ง . เ ก ษ ต ร แ ล ะ
สหกรณ์จังหวัดภูเก็ต 
(อบรมผ่านระบบ Online) 
 

0.5 วัน 1 นางสาวพนาจิตร  ชูดวง 
เจ ้าพนักงานการเง ินและบัญชี
ปฏิบัติงาน 

6 อบรมเชิงปฏิบัติการ ติดปีก SMEs ขับเคลื่อน
ธุรกิจด้วยดิจิทัล  

โ ร งแรม เดอะพา โก้   
ดีไซต์ ภูเก็ต 

0.5 วัน 1 นางสาวกัญชร ี สเีมือง 
นักว ิเคราะห์นโยบายและแผน
ชำนาญการพิเศษ 

7 สัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื ่อง การแลกเปลี ่ยน
เรียนรู้เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในกาประชาสัมพันธ์
ด้านการประชาสัมพันธ์โดยใช้คลิปวิดีโอ  

ส น ง . เ ก ษ ต ร แ ล ะ
สหกรณ์จังหวัดภูเก็ต 
(อบรมผ่านระบบ Online) 

1 วัน 1 นางสาวปิยะนุช  เจริญพร  
นักว ิเคราะห์นโยบายและแผน
ชำนาญการ 



ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา จำนวนผู้เข้าร่วม (คน) รายละเอียด 
8 อบรมโครงการฝึกอบรม เรื ่อง การพัฒนา

ศักยภาพด้านการบริหารงานคลัง และพัสดุ  
ส น ง . เ ก ษ ต ร แ ล ะ
สหกรณ์จังหวัดภูเก็ต 
(Online) 

1 วัน 2 คน 1) นางสาวพนาจิตร  ชูดวง 
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน 
2) นางสาวสมฤทัย  หนูเกลี้ยง 
เจ้าพนักงานการเงินและบัญช ี

9 อบรม หัวข้อวิชา การเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการ  

สนง.เกษตรและสหกรณ์
จังหวัดภูเก็ต (Online) 

0.5 วัน 1 คน นางสาวพนาจิตร  ชูดวง 
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน 

10 สัมมนา เรื่อง การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
ตามหลักธรรมคำสอนทางพระพุทธศาสนา 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์   

ส น ง . เ ก ษ ต ร แ ล ะ
สหกรณ์จังหวัดภูเก็ต 
(Online) 

1 วัน 2 คน 1) นางสาวสมฤทัย  หนูเกลี้ยง 
เจ้าพนักงานการเงินและบัญช ี
2) นางสาวทิพย์นภา  สวนยา 
เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล 

11 โครงการอบรมเพิ ่มประสิทธิภาพในการ
เปิดเผยข้อมูลข่าวสารตามพระราชบัญญัติ
ข้อมูลข่าวสารของราชการพ.ศ 2540  

ส น ง . เ ก ษ ต ร แ ล ะ
สหกรณ์จังหวัดภูเก็ต 
(Online) 

1 วัน 1 คน นางสาวปิยะนุช  เจริญพร  
นักว ิเคราะห์นโยบายและแผน
ชำนาญการ 

12 อบรมหลกัสูตรการใช้งานระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์ของสำนกังานปลัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์  

สนง.เกษตรและ
สหกรณ์จังหวัดภูเก็ต 
(Online) 

1 วัน 2 คน 1) นางสาวสุนันทา  สมสุข 
นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
2) นางสาวทิพย์นภา  สวนยา 
เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล 

13 อบรมหลกัสูตรการใช้งานระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์สำหรับผูบ้ริหาร  

สนง.เกษตรและสหกรณ์
จังหวัดภูเก็ต ( Online) 

0.5 วัน 1 คน นางณัฐริกา  ส่งศรบีุญสิทธิ์ 
เกษตรและสหกรณ์จังหวัดภูเก็ต 

14 อบรมการจัดทำแผนหลักและแผนปฏิบัติการ
การบรหิารจัดการทรัพยากรน้ำ  

โรงแรมบูกิตตา บูทีค 
โฮเทล ภูเก็ต 

0.5 วัน 1 คน นางปิยนุช กองแก้วกาเหรียญ 
เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 

15 โครงการฝ ึกอบรมหล ักส ูตรการฝ ึกอบรม 
เพื่อแต่งตั้งเป็นพนักงานเจ้าหน้าที่ตามกฎหมาย
ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการค้ามนุษย์ 
(ฉบับปี พ.ศ. 2565) รุ่นที่ 3 (22 จังหวัดชายทะเล) 

โรงแรม ดิ เอมเมอรัลด ์
กรุงเทพ ฯ 

22 - 27 พ.ค. 66 1 คน น.ส.กษมา ดือราป ู
นักวิชาการแรงงานปฏบิัติการ 



ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา จำนวนผู้เข้าร่วม (คน) รายละเอียด 
16 โครงการฝึกอบรมพัฒนาทักษะการคัดแยก

ผู้เสียหายจากการค้ามนุษย์ ร่วมกับทีมสหวิชาชีพ   
โรงแรม ดิ เอมเมอรัลด ์
กรุงเทพ ฯ 

10-12 ก.ค.66 1 คน น.ส.ฟารีด้า  หมัดโส๊ะ 
นักวิชาการแรงงานปฏบิัติการ  

17 สัมมนาการบริหารจัดการการทำงานของคน
ต่างด้าว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

โ ร งแรมอ ี โ ค ่  อ ิ นน์  
อำเภอเมือง จังหวัดตรัง 

4 - 4 พฤศจิกายน 
2565 

1 นายพิชิต สิงห์ทองคำ 
จัดหางานจังหวัดภูเก็ต 

18 โครงการอบรมเพือ่สนับสนุนกรมการจัดหา
งานในการดำเนินการกรรีค้ามนุษย์และ
แรงงานบังคับ รุ่นที่ 2 

โรงแรมแกรนด์ เซ็น
เตอร์พอยต์ ราชดำร ิ

1-2 ธันวาคม 2565 2 นายฉัตร จับปรั่ง 
นักวิชาการแรงงานปฏบิัติการ 
นายสมเกียรติ ใบอดุลย ์
ล่ามแปลภาษา 

19 
 

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรนักจัดหา
งานระดับต้น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

โรงแรมเดอะพาลาสโซ่ 
กรุงเทพมหานคร 

19-23 ธันวาคม 
2565 

1 นางสาวภาสิตา ชาตะรตัน์ 
นักวิชาการแรงงานปฏบิัติการ 

20 โครงการฝกึอบรมเชิงปฏิบัติกิจกรรมศูนย์ตรี
เทพเพื่อการจ้างงานครบวงจร 

โรงแรมเซ็นจูรี่ พาร์ค 
กรุงเทพมหานคร 

5-6 มกราคม 2566 2 นางสาวภาสิตา ชาตะรตัน์ 
นักวิชาการแรงงานปฏบิัติการ 
นางสาวขนิษฐา คงเส็ง 
นักแนะแนวอาชีพ 

21 โครงการฝึกอบรมหลักสูตรการปฏิบัติงาน
อย่างมืออาชีพ 

โรงแรมบางกอกชฎา 
กรุงเทพมหานคร 
 

19-19  กรกฎาคม 
2566 

1 นายวิโรจน์ นวมเผือก 
นักวิชาการแรงงานชำนาญการ 

22 ประชุมเชิงปฏิบัติการ “เรื่อง การเสริมสร้าง
ความเข ้าใจของผู ้ปฏิบ ัต ิงานต่อการยึด
เอกสารของแรงงานข้ามชาติ” 

 โรงแรม กราฟ โฮเทล 
กรุงเทพมหานคร (The 
Graph Hotels) 

27 - 28 มิถุนายน 
2566 

2 นายนัสลัน หะยีหวัง 
นักวิชาการแรงงานปฏบิัติการ 
นายกัมพนธ์ เพ็ชรรัตน์ 
เจ้าพนักงานแรงงาน 

23 โครงการบริหารจัดการแรงงานต่างด้าว 
ประจำปีงบประมาณ   พ.ศ. 2566 

โรงแรมโกลเด ้นทิวลิป 
ชอฟเฟอริน กรุงเทพฯ 
 

15 - 16 กันยายน 
2566 

1 นางสาวเมวิกา ชา่งเรอื 
นักวิชาการแรงงานปฏบิัติการ 

24 โครงการฝ ึกอบรมหล ักส ูตรการพ ัฒนา
ศักยภาพของพนักงานขับรถยนต์ 

โรงแรมโกลเด ้นทิวลิป 
ชอฟเฟอริน กรุงเทพฯ 
 

15 - 16 กันยายน 
2566 

1 นายทรงพล มณีสะอาด 
พนักงานขับรถยนต์ ส 2 



ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา จำนวนผู้เข้าร่วม (คน) รายละเอียด 
25 โครงการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของ

กรมการจัดหางานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
โรงแรมปริ้นตั้น พาร์ค 
สวีท กรุงเทพมหานคร 

21 - 21 สิงหาคม 
2566 

1 นางสาวชนิศา เขน็ดพืช 
นักวิชาการเงินและบัญชี 

26 อบรมเชิงปฏิบัติการกิจกรรมศูนย์ตรีเทพเพื่อ
การจ้างงานครบวงจร ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

ห้องประชุมเอเวอร์กรีน 
ชั้น 5 โรงแรมเอเชีย แอร์
พอร์ท จังหวัดปทุมธานี 

13 - 14 พฤศจิกายน 
2566 

2 นางสาวขนิษฐา คงเส้ง 
นักแนะแนวอาชีพ 
นางสาวสิริพร สืบกระพันธ ์
นักแนะแนวอาชีพ 

27 โครงการพัฒนาระบบดิจิทัลแหล่งบริการ
จัดหางานอิสระ 

ห้อง 508 - 509 สำนัก
บร ิ การคอมพ ิ วเตอร์  
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  
เขตบางเขน กรุงเทพฯ 

15 - 15 กันยายน 
2566 

2 นายนัสลัน หะยีหวัง 
นักวิชาการแรงงานปฏบิัต ิ
นายจักรพงศ์ ธิสาวงษ ์
เจ้าพนักงานธุรการปฏบิัติงาน 

29 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ “สร้าง
อาชีพ เสริมรายได้ให้ชุมชน กระตุ้นเศรษฐกิจ
ฐานราก แรงงานไทย 

โรงแรมมิราเคิล แกรนด์ 
คอนเวนชั่น กรุงเทพฯ 

9 - 9 สิงหาคม 2566 1 นางสาวยุพาภรณ์ การณุ 
พนักงานพิมพ์ ส 4 

30 ฝึกอบรมหลักสูตร “ถ่ายภาพให้สวยด้วย 
Smartphone” 

ห้องประชุมสำนักงาน
คุมประพฤติจังหวัด
ภูเก็ต 

2 ชั่วโมง 19 1.นายนุกูล  สุขหิ้น พนักงานคุม
ประพฤติชำนาญการ 
2.นายภาคภูมิ พลรัตน์  
พนักงานคุมประพฤติชำนาญการ 
3.น.ส.กัญภร พัฒน์แกว้  
พนักงานคุมประพฤติปฏิบัติการ 
4.นายนพณัฐ สีห์รา  
พนักงานคุมประพฤติปฏิบัติการ 
5.น.ส.จุไรรัตน์ นิยมเดชา  
เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
6.น.ส.ธันยพร อุตรนาค เจ้า
พนักงานธุรการปฏิบัติงาน 



ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา จำนวนผู้เข้าร่วม (คน) รายละเอียด 
     7.น.ส.ภัทรภร  ลิ่มดุลย ์ 

พนักงานคุมประพฤต ิ
8.น.ส.กัญญ์วรา แก้วมนตรี 
พนักงานคุมประพฤต ิ
9.น.ส.วันทนา เงดหมาน  
พนักงานคุมประพฤต ิ
10.นายราเชษฐ สิขิวัฒน์ 
พนักงานคุมประพฤต ิ
11.นายวิษณุ  ใจหาญ  
พนักงานคุมประพฤต ิ
12.นางรุ่งกานต์ จันทร์คำ 
เจ้าหน้าที่การเงินและบญัชี 
13.น.ส.วลีรัตน์ ภัทรจินดาวงศ์ 
เจ้าหน้าที่ธุรการ 
14.น.ส.นรมน ทองยินดี  
พนักงานคุมประพฤต ิ
15.น.ส.สาลินี ทองเนื้อขาว 
พนักงานคุมประพฤต ิ
16.น.ส.ดารา ปิติ  
เจ้าพนักงานธุรการ 
17.น.ส.มุมีนา กระจาย  
เจ้าพนักงานธุรการ 
18.น.ส.ธิดารัตน์ ทรัพย์เจริญ  
เจ้าพนักงานธุรการ 
19.น.ส.สุดรัก หนูน่ิม  
เจ้าพนักงานธุรการ 



ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา จำนวนผู้เข้าร่วม (คน) รายละเอียด 
31 โครงการอบรมข้าราชการบรรจุใหม่ของ  

สปส.รุ่นที่ 2 
ณ ค ่ ายพระรามหก 
จังหว ัดเพชรบุร ี  ศ ูนย์
ฟื ้นฟูสมรรถภาพคนงาน 
ภาค 1 จังหวัดปทุมธานี
และโรงแรมดิเอมเมอรัลด ์
กรุงเทพมหานคร 

5-11 พ.ย. 2565 1 นายธราดล เต้นปักษ ี
นักวิชาการเงินและบัญชี
ปฏิบัติการ 

32 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้น าระดับช านาญ 
การพิเศษ The Leadership Dynamic  
Program ประจ าปี 2565 

ณ โรงแรมเซ็นทรา บาย
เซ็นทารา ศูนย์ราชการ
และคอนเวนชันเซ็นเตอร์ 
แจ้งวัฒนะ กรุงเทพฯ 

9-15 พ.ย. 2565 1 นายไพรัตน์ บุญชู 
นักวิชาการแรงงานชำนาญการ
พิเศษ 

33 โครงการสัมมนาผูบ้ริหารส านักงาน 
ประกันสังคม ครั้งที่ 3/2565 

ณ โรงแรม ดิเอม 
เมอรัลด์  
กรุงเทพมหานคร 

26-28 ธ.ค.2565 3 นายประโยก กุลเจริญ 
ประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 
นางสมมาตร ทิตย์สีแสง 
หัวหน้าสาขากะทู ้
นายไพรัตน์ บุญชู 
นักวิชาการแรงงานชำนาญการพิเศษ 

34 หลักสูตรการเพิ่มสมรรถนะบุคลากร 
ประกันสังคมและสร้างความผูกพันในองค์กร 
“การทำงานและการใหบ้ริการเชิงรุกอยา่ง 
มั่นใจ” 

ณ เดอะคาวาล ิ  คาซ่า  
รีสอร์ท อยุธยา จังหวัด
พระนครศร ี อย ุ ธยา  
และโรงแรมทีเค พาเลซ 
แอนด ์  คอน เ วนชั่ น  
แ จ ้ ง ว ั ฒ น ะ 
กรุงเทพมหานคร 

6-10 ก.พ. 2566 2 นางสาวธัญจิรา วาปกีิจเจริญ 
นักวิชาการประกันสังคม 4 
นางปุณธารี ทองตัน 
นักวิชาการประกันสังคม 4 

35 โครงการพัฒนาสมรรถนะบุคลากรด้านการบริหารงาน
งบประมาณและแผนปฏิบัตริาชการ (รุ่นที่ 2) 

ณ โรงแรม ทีเค พาเลซ  
แอนด์ คอนเวนชั่น กทม. 

15 – 17 ก.พ. 2566 3 นางสาวเมลดา เจี่ยสกลุ 
นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 



ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา จำนวนผู้เข้าร่วม (คน) รายละเอียด 

     

นางอมนรัศมิ์ อรชร 
เจ้าพนักงานการเงินและบัญช ี
ชำนาญงาน 
นางสาวจินดาพร มากยก 
เจ้าพนักงานประกันสังคม 3 

36 โครงการฝกึอบรมหลักสูตร “เสริมสร้าง
สมรรถนะเพื่อเพิ่มขีดความสามารเจ้าหน้าที ่
ชุดเฉพาะกิจ ตรวจสอบสถานประกอบการ
และติดตามเร่งรัดหนี้” 

ณ ค่ายนเรศวร อำเภอ 
ชะอำ จังหวัดเพชรบุร 

3-17 มี.ค. 2566 1 นายนุชา สมาน 
นิติกรปฏิบัติการ 

37 โครงการอบรมแนวปฏิบัติการขึ้นทะเบียน 
นายจ้างและผู้ประกันตน ปี 2566 

ณ โรงแรมดี วารี จอม 
เทียน บีช จังหวัดชลบุร 

28-30 มิ.ย. 2566 2 นางสาวณัฐนันท์ เรียบร้อย 
นักวิชาการประกันสังคม 4 
นางสาวชญานี ศรีวิไล 
เจ้าพนักงานประกันสังคม 3 

38 โครงการอบรมเชิงปฏิบตัิการงานการเงิน
และบัญชีกองทุน 

ณ โรงแรมอมารี ดอน 
เมือง แอร์พอร์ต  
กรุงเทพมหานคร 

15-17 ส.ค. 2566 2 นายธาราดร ทองปลอด 
นักวิชาการเงินและบัญชชีำนาญการ 
นายสุบรรณ เสริฐบุตร 
นักวิชาการเงินและบัญชชีำนาญการ 

39 กิจกรรมการอบรมหลกัสูตรการเรียนรู้ทาง
สื่ออิเลก็ทรอนิกส ์(e - Learning) 2 
หลักสูตร 

สำนักงานประมง
จังหวัดภูเก็ต 

1 ตุลาคม 2565 – 
30 กันยายน 2566 

17 1. นายสิทธิพล  เมืองสง 
ประมงจังหวัดภูเก็ต 
2. นายศักดิ์ดา  ทวีเมอืง 
เจ้าพนักงานประมงอาวโุส 
3. นายประเสริฐ  ทองสมบูรณ์ 
เจ้าพนักงานประมงอาวโุส 
4. นางสิริเพ็ญ  รัตนเอีย่มพงศา 
เจ้าพนักงานประมงอาวโุส 



ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา จำนวนผู้เข้าร่วม (คน) รายละเอียด 
     5. นายนรินทร์  สงสีจนัทร ์

นักวิชาการประมงชำนาญการ 
6. นางสาวปณิตา  สีนุย้ 
นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
7. นางสาวพิมพิสุทธิ์  สาระณะ 
นิติกรปฏิบัติการ 
8. นางสาวอโนรัตน์  มีแย้ม 
เจ้าพนักงานประมงชำนาญงาน 
9. นางทัศนี  เอีย่นเล่ง 
เจ้าพนักงานประมงชำนาญงาน 
10. นางปัทมา  เพชรวเิชียร 
เจ้าพนักงานธุรการปฏบิัตงาน 
11. นางสาวพิชามญชุ ์ คมขำ 
เจ้าพนักงานประมงปฏบิัติงาน 
12. นางสาวณิชกานต์  หยงสตาร ์
เจ้าพนักงานประมงปฏบิัติงาน 
13. นายสุนันท์  สีหมดั 
เจ้าพนักงานประมงปฏบิัติงาน 
14. นางสาวศุภนุช  เยน็เพ็ชร 
นักวิชาการประมง 
15. นางสาววิสนี  แก้วแหลม 
นักวิชาการประมง 
16. นายปฏิภาณ  ชูดำ 
เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 
17. นางสาวเพ็ญนภา  พรหมเสน 
เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล 



ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา จำนวนผู้เข้าร่วม (คน) รายละเอียด 
40 กิจกรรมภาษาอังกฤษเพื่อการทำงาน การ

สนทนาในสถานการณ์ต่างๆ 
สำนักงานประมง
จังหวัดภูเก็ต 

1 ตุลาคม 2565 – 
30 กันยายน 2566 

17 1. นายสิทธิพล  เมืองสง 
ประมงจังหวัดภูเก็ต 
2. นายศักดิ์ดา  ทวีเมอืง 
เจ้าพนักงานประมงอาวโุส 
3. นายประเสริฐ  ทองสมบูรณ์ 
เจ้าพนักงานประมงอาวโุส 
4. นางสิริเพ็ญ  รัตนเอีย่มพงศา 
เจ้าพนักงานประมงอาวโุส 
5. นายนรินทร์  สงสีจนัทร ์
นักวิชาการประมงชำนาญการ 
6. นางสาวปณิตา  สีนุย้ 
นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
7. นางสาวพิมพิสุทธิ์  สาระณะ 
นิติกรปฏิบัติการ 
8. นางสาวอโนรัตน์  มีแย้ม 
เจ้าพนักงานประมงชำนาญงาน 
9. นางทัศนี  เอีย่นเล่ง 
เจ้าพนักงานประมงชำนาญงาน 
10. นางปัทมา  เพชรวเิชียร 
เจ้าพนักงานธุรการปฏบิัตงาน 
11. นางสาวพิชามญชุ ์ คมขำ 
เจ้าพนักงานประมงปฏบิัติงาน 
12. นางสาวณิชกานต์  หยงสตาร ์
เจ้าพนักงานประมงปฏบิัติงาน 
13. นายสุนันท์  สีหมดั 
เจ้าพนักงานประมงปฏบิัติงาน 



ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา จำนวนผู้เข้าร่วม (คน) รายละเอียด 

     

14. นางสาวศุภนุช  เยน็เพ็ชร 
นักวิชาการประมง 
15. นางสาววิสนี  แก้วแหลม 
นักวิชาการประมง 
16. นายปฏิภาณ  ชูดำ 
เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 
17. นางสาวเพ็ญนภา  พรหมเสน 
เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล 

41 การใช้งานระบบงานสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์ กรมปศสุัตว์ 

ห้องประชุมสำนักงาน
ปศุสัตว์จังหวัดภูเก็ต 

2 ชั่วโมง 15 คน 1.นายจิรายุ  นิรันดร์วิโรจน์ 
สัตวแพทย์อาวุโส 
2.นายวงศพัทธ์  จันไชยยศ 
นายสัตวแพทย์ชำนาญการ 
3.นางสาวศิริวรรณ  ไกรเทพ 
เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
4.นายสุเพียบ  ศรีรัตนประพันธ์ 
สัตวแพทย์อาวุโส 
5.นางสาวปรชิญา ชัยชนะ 
นายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ 
6.นางสาวนาถลัดดา  สันดำ 
พนักงานพิมพ์ ส4 
7.นางสาวสนธยา  สงสงิห์ 
นักวิชาการเงินและบัญชี 
8.นายไพรสน  เรืองดำ 
เจ้าพนักงานสัตวบาล 
9.นายธีระติ  ยกย่อง 
เจ้าพนักงานสัตวบาล 



ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา จำนวนผู้เข้าร่วม (คน) รายละเอียด 

     

10.นายสมศักดิ์  เพยีรกิจ 
เจ้าพนักงานสัตวบาล 
11.นางสาวเสาวลักษณ์  แก้วช่วย 
พนักงานผู้ช่วยสัตวบาล 
12.นางสาวขวัญชนินทร์  สุวรรณมณ ี
นักวิชาการสัตวบาล 
13.นางสาวกรุณา  ทองเพ็ง 
เจ้าหน้าที่ระบบงานคอมพิวเตอร ์
14.นางสาวสุชาดา หมืน่โพธิ์ 
นักวิชาการสัตวบาล 
15.นายสุทัศน์ นิยมไทย 
สัตวแพทย์อาวุโส 

42 การเพิ่มประสิทธิภาพการสร้างความรับรู้
ความเข้าใจแก่ประชาชน 

ห้องประชุมสำนักงาน
ปศุสัตว์จังหวัดภูเก็ต 

2 ชั่วโมง 17 คน 1.นายจิรายุ  นิรันดร์วิโรจน์ 
สัตวแพทย์อาวุโส 
2.นายวงศพัทธ์  จันไชยยศ 
นายสัตวแพทย์ชำนาญการ 
3.นางสาวศิริวรรณ  ไกรเทพ 
เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
4.นายกฤษฎ์ แก้วบุดดา 
สัตวแพทย์อาวุโส 
5.นายสุเพียบ  ศรีรัตนประพันธ์ 
สัตวแพทย์อาวุโส 
6.นางสาวปรชิญา ชัยชนะ 
นายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ 
7.นายอนุสรณ์ เครอืไม ้
นายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ 



ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา จำนวนผู้เข้าร่วม (คน) รายละเอียด 
     8.นางสาวนุชพิชา กองทอง 

เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี
ปฏิบัติงาน 
9.นางสาวนาถลัดดา  สันดำ 
พนักงานพิมพ์ ส4 
10.นางสาวสนธยา  สงสิงห ์
นักวิชาการเงินและบัญชี 
11.นายไพรสน  เรืองดำ 
เจ้าพนักงานสัตวบาล 
12.นายธีระติ  ยกย่อง 
เจ้าพนักงานสัตวบาล 
13.นายสมศักดิ์  เพยีรกิจ 
เจ้าพนักงานสัตวบาล 
14.นางสาวเสาวลักษณ์  แก้วช่วย 
พนักงานผู้ช่วยสัตวบาล 
15.นางสาวขวัญชนินทร์  สุวรรณมณี 
นักวิชาการสัตวบาล 
16.นางสาวกรุณา  ทองเพ็ง 
เจ้าหน้าที่ระบบงานคอมพิวเตอร ์
17.นางสาวสุชาดา หมืน่โพธิ์ 
นักวิชาการสัตวบาล 

43 โครงการทบทวนความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ระบบงานสารบรรณอเิล็กทรอนิกส์ 

โรงแรม ทีเค. พาเลซ 
แอนด์ คอนเวนชั่น กทม. 

27 – 28 ก.พ. 66 2 1.น.ส.ชรินทร์ทิพย์ ใจเพ็ชร 
2.นางสิริวัลย์ ชื่นวัฒนกุลชัย 

44 โครงการฝกึอบรมหลักสูตรการสืบสวน
ข้อเท็จจริง 

โรงแรม ทีเค. พาเลซ 
แอนด์ คอนเวนชั่น กทม. 

1 – 2 มิ.ย. 66 1 1.น.ส.วันวิสาข์ ทองคง 



ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา จำนวนผู้เข้าร่วม (คน) รายละเอียด 
45 โครงการอบรมเพิ ่มประสิทธิภาพเจ้าหน้าที่

ผู้ปฏิบัติงานด้านยุทธศาสตร์การพัฒนาชุมชน 
ศูนย์ศึกษาและพัฒนา
ชุมชนชลบรุ ี

15 – 18 ส.ค. 66 1 น.ส.อนิตสรา สมบัติ 

46 โครงการฝกึอบรมหลักสูตรเสริมสมรรถนะ
ผู้อำนวยการกลุ่มงาน สำนักงานพัฒนา
ชุมชนจังหวัด 

ศูนย์ศึกษาและพัฒนา
ชุมชนสระบรุ ี

16 – 18 ส.ค. 66 
21 – 23 ส.ค. 66 

4 1.นางสายใจสิริ เพชรสมบูรณ์ 
2.น.ส.สุวรรณา อินตัน 
3.นางณัฐวลัญช์ ทุมทอง 
4.นางกรุณา คงด้วง 

47 โครงการฝกึอบรมบุคลากรกรมการพัฒนา
ชุมชน หลกัสูตรเสริมสมรรถนะพัฒนาการ
อำเภอ 

ศูนย์ศึกษาและพัฒนา
ชุมชนนครศรีธรรมราช 

9 – 11 ธ.ค. 66 3 1.นางคณิศร แก้วทิพนลิ 
2.น.ส.พรรณสริิ แผ้วไพรี 
3.น.ส.วธัจริยา ศุทธางกูร 

48 โครงการฝกึอบรมพัฒนากรระหว่าง
ประจำการ ด้านการบรหิารการเปลี่ยนแปลง 

ศูนย์ศึกษาและพัฒนา
ชุมชนนครศรีธรรมราช 

15 – 17 ธ.ค. 66 4 1.นายณัฐสิทธิ์ วิจิตรเวชการ 
2.น.ส.จิราภา ศิลปะ 
3.น.ส.ฟัยรุซ แก้วดำ 
4.นายนพณัช เพ็ญวรรณ 

49 การพัฒนาบุคลากรมีการกำหนดตัวชี ้วัด
ด ้านการพ ัฒนาศ ักยภาพตนเองให ้แก่
บุคลากรทุกคนในสังกัด และส่งเสริมการ
เรียนรู ้ด ้วยตนเองด้วยระบบ e-learning 
และการเข้าอบรมทั้งช่องทาง online/on 
site ที ่สำนักงานปลัดกระทรวงยุติธรรม 
และหน่วยงานภายนอกจัดขึ้น 

Online ผ่านระบบ 
Cisco Webex 
/Zoom 

1 ตุลาคม 2565 - 
30 กันยายน 2566 

17 คน 
(ข้าราชการ พนักงาน

ราชการ ลกูจ้างชั่วคราว 
และจ้างเหมาบริการ) 

ไม่รวมพนักงานทำความ
สะอาดและพนักงานขับ

รถยนต์ 2 คน 

นางสาวศศิวิมล นัยปราโมทย์ 
นักวิชาการยุติธรรมชำนาญการ 
ผู้รวบรวมข้อมูล 

50 การพัฒนาข้าราชการบรรจุใหม่  
ของกระทรวงแรงงาน รุ่นที่ 31 

โรงแรม ดิเอมเมอรัล  
กทม. 

28 พ.ย. - 1 ธ.ค.
2565 

1 น.ส.นฤมล บุลวรรณ ์
นักวิชาการแรงงานปฏบิัติการ 

51 การฝึกอบรมเพื่อแต่งตั้งเป็นพนักงานเจ้าหน้าที่
ตามกฎหมายว่าด้วยการปัองกันและปราบปราม
การค้ามนุษย์ (ฉบับปี พ.ศ.2565) 

โรงแรมวังใต้ 
จ.สุราษฎร์ธานี 

16 - 24 ธ.ค. 2565 1 นายภาคภูมิ ชูพิน 
นักวิชาการแรงงานปฏบิัติการ 



ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา จำนวนผู้เข้าร่วม (คน) รายละเอียด 
52 หัวหน้าผู้ประเมินมาตรฐานแรงงานไทย โรงแรมเดอะพาลาสโซ ่

กทม. 
16 - 20 ม.ค.2566 1 นายกัมพล พักเง้า 

นักวิชาการแรงงานชำนาญการ 
53 เสริมสรา้งสมรรถนะในการปฏิบัติงานเพื่อ

การคุ้มครองแรงงานนอกระบบ 
 

โรงแรม ดิเอมเมอรัล  
กทม. 

9 ก.พ. 2566 1 น.ส.นฤมล บุลวรรณ ์
นักวิชาการแรงงานปฏบิัติการ 

55 พัฒนาศักยภาพพนักงานประนอมข้อพิพาท
แรงงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

โรงแรม ไมด้า ดอนเมือง 
แอร์พอรต์ กทม. 

20 – 23 มี.ค. 2566 1 นายภาคภูมิ ชูพิน 
นักวิชาการแรงงานปฏบิัติการ 

56 อบรมเชิงปฏิบัติการวา่ด้วยการปฏิบัติตาม
แผนปฏิบัติการว่าด้วยกลไกการส่งต่อระดาติ 
การบรหิารจัดการคดี และการช่วยเหลอื
คุ้มครองผูเ้สียหายจากการค้ามนุษย์และการ
บังคับใช้แรงงานหรือบริการ พ.ศ.2565 

โรงแรม เซ็นจูรี่ พาร์ค  
กทม. 

25 - 28 เม.ย.2566 1 นายภาคภูมิ ชูพิน 
นักวิชาการแรงงานปฏบิัติการ 

57 การฝกึอบรมเพื่อแต่งต้ังเป็นพนักงาน
เจ้าหน้าที่ตามกฎหมายว่าด้วยการปอังกัน
และปราบปรามการคา้มนุษย์ (ฉบับปี  
พ.ศ.2565) รุ่นที่ 3  

โรงแรม ดิเอมเมอรัล  
กทม. 

22 - 27 พ.ค. 2566 1 นายภัทราพิสิษฐ์ ถิ่นเมือง 
นักวิชาการแรงงานปฏบิัตกิาร 
 

58 โครงการยกระดับขีดความสามารถในการ
ตรวจเรือประมงและแรงงานในเรือประมง
ของผู้ปฏิบัติงานศูนย์ควบคุมการแจ้งเรือเข้า
ออก (PIPO) 

โรงแรมแคนทารี บีช 
จังหวัดพังงา 

25 - 27 มิ.ย.2566 3 นายภัทราพิสิษฐ์ ถิ่นเมือง 
นักวิชาการแรงงานปฏบิัตกิาร 
น.ส.นฤมล บุลวรรณ์  
นักวิชาการแรงงานปฏบิัติการ 
น.ส.พิมพ์ชนก ฤทธิ์อินทร์  
นักวิชาการแรงงาน 

59 โครงการส่งเสริมและปอ้งกันเกี่ยวกับความ
ปลอดภัยในการทำงานและคลินิกโรคจาก
การทำงาน  

โรงแรมบรรจงบุร ี
จ.สุราษฎร์ธานี 

19 - 21 ก.ค.2566 1 นางศิรดา ฆังรัตนะ 
นักวิชาการแรงงาน 



ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา จำนวนผู้เข้าร่วม (คน) รายละเอียด 
60 พัฒนาศักยภาพทีมสหวิชาชีพและภาคี

เครือข่ายเพื่อปอ้งกันและช่วยเหลอืคุ้มครอง
ผู้เสียจากการค้ามนุษย์ (รุ่นที่ 1) 

โรงแรมแก้วสมุยรีสอร์ท 
จ.สุราษฎร์ธานี 

21 – 23 ส.ค.2566 1 น.ส.ณัฐธี น้อยพยัคฆ ์ 
นักวิชาการแรงงาน 

61 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานสวัสดิการ
และคุ้มครองแรงงาน 

โรงแรม Seapine 
Recreation Center 
(สวนสนประดิพัทธ์) 
จ.ประจวบคีรีขันธ ์

19 – 21 ก.ย.2566 1 นายธนพงศ์ อรชร 
สวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน
จังหวัดภูเก็ต 

 
ปัญหา / อุปสรรค 
          การพัฒนาบุคลากรจังหวัดภูเก็ตในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เป็นไปด้วยความยากลำบาก และไม่เกิดประสิทธิภาพเท่าที่ควร เนื่องจากบุคลากรในจังหวัดภูเก็ต 
มีการโยกย้ายตำแหน่งบ่อยทำให้ขาดความต่อเนื่องในการพัฒนา เช่น การศึกษาดูงาน หรือการเข้าร่วมการอบรมสัมมนาที่มีการติดตามอย่างต่อเนื่อง 
ข้อเสนอแนะ  

การพัฒนาที่ก่อให้เกิดขึ้นจริง จะต้องเกิดจากการพัฒนาของตัวบุคคลเองไม่ใช่การบังคับหรือการให้รางวัล การทำให้บุคคลเกิดความต้องการ พัฒนาตนเอง 
ไม่ใช่เรื่องง่ายซึ่งเป็นความท้าทายอย่างยิ่งของงานบริหารบุคคลที่จะทำให้บุคลากรเกิดความต้องการที่จะพัฒนาตนเองมากยิ่งขึ้น  
 


